附件一  辦理中小企業信用保證融資業務績優金融機構及人員敘獎要點

一、目的：
    為鼓勵金融機構及人員辦理中小企業信用保證融資業務，及加強送保案件品質管理，特訂定本要點。
二、評比對象：
    凡與本基金簽訂委託契約之金融機構總行及其所屬授信單位授信經理人。
三、敘獎評比作業每年辦理一次，於評比年度結束後二個月內報請經濟部敘獎。
四、敘獎評比標準及權值：
    (一)金融機構總行
依據各金融機構總行年度保證案件之風險值與貢獻值排序。風險值係依年度逾期指標升冪排序、貢獻值係依年度保證案件之保證金額比重降冪排序，但年度到期保證金額為零者不列入排序。
前項保證案件及逾期指標，係依本基金「金融機構以授權方式送保案件核定保證成數作業要點」規定辦理。

    (二)授信單位授信經理人
符合本基金「信用保證融資業務績優經理人獎勵要點」之獎勵對象，再依年度保證案件之保證金額降冪排序。 

五、敘獎名額：
(一)總行五名

(二)授信單位授信經理人二十名

六、敘獎方式：
(一)報請經濟部對辦理績優之金融機構及人員予以公開表揚，並報請經濟部函請各得獎金融機構之總行對其承辦該項業務之績優人員酌予敘獎。
(二)報請行政院金融監督管理委員會將評比結果列為下年度核准增設金融機構分支單位申請案之重要參考。

(三)敘獎名單刊登信保基金之信保通訊及年報，以資表揚。
七、施行：
  本要點經本基金董事會議通過，並報奉經濟部核備後實施。
